ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

CONVENIO N2 03/2025

Que entre si celebram O Municipio de Santo Augusto/RS
e a Organizagéo da Sociedade Civil Associagcdo De Maes
Especiais e Amigos de Santo Augusto (Ame +).

Pelo presente instrumento, de um lado, o0 MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO/RS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o N¢
87.613.105/0001-02, com sede administrativa na Rua Cel. Julio Pereira dos Santos,
N2 465, Santo Augusto/RS, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, LILI-
AN FONTOURA DEPIERE, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO;

E, de outro lado, a Organizag&o da Sociedade Civil ASSOCIACAO de MAES ESPE-
CIAIS e AMIGOS de SANTO AUGUSTO (AME +), inscrita no CNPJ sob N2
50.657.815/0001- 16, com sede na Rua Republicano Meirese, N2 253, Bairro Gloria,
Santo Augusto/RS, CEP 98590-000, neste ato representada por sua Presidente,
CASTIELI LUCINEIA BONMANN, no mesmo Municipio, doravante denominada
OSC;

Com fundamento no art. 199, §12 da Constituicdo Federal Lei Federal N2 14.133/21,
no que couber, na Lei Complementar N2 101/2000 (LRF), nos principios da Adminis-
tracdo Publica e demais normas legais e regulamentares pertinentes, resolvem cele-
brar o presente Convénio, oriundo de emendas impositivas, mediante as cladusulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Convénio tem por objeto estabelecer as condigdes para a execucéo
_de atividade na area da saude - por parte da Entidade, consistente na oferta de ativi-
dades fisicas e sensoriais destinadas a pessoas com deficiéncia, por meio de aulas
conduzidas por profissional devidamente habilitado em educacéo fisica.

1.2. Inclui-se no objeto a locagdo do espago fisico adequado e o fornecimento dos
materiais necessarios para a realizagdo das praticas desportivas, conforme detalha-
do no plano de trabalho anexo, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REPASSE

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC o valor de R$ 23.367,83 (vinte e trés
mil, trezentos e sessenta e sete reais e oitenta e trés centavos), conforme cronogra-
ma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Convénio.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2025, fica estimado o repasse de 23.367,83 (vinte
e trés mil, trezentos e sessenta e sete reais e oitenta e trés centavos), oriundo da
seguinte dotagdo orgamentaria:

Orgdo: 07 — SECRET. MUNICIPAL DA SAUDE ,
Unidade Orcamentaria: 01 — FUNDO MUNCICIPAL DA SAUDE
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Funcdo: 0010 — Saude

Subfuncdo: 0302- — Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar

Programa 0121— Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

Proj. /Ativ.: 2049-PARCERIAS COM ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL
Elemento: 3.3.3.50.43 — Subvencdes Sociais.

2.3. Em caso de celebracéo de aditivos, estes deverdo indicar, os créditos e empe-
nhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da
Administracdo Publica.

CLAUSULA TERCEIRA - DA OBRIGAGAO DA ASSOCIAGAO

3.1 - A OSC Se compromete a utilizar os recursos nas agbes para promover a aces-
sibilidade no meio fisico, proporcionando aulas de educacgéo fisica as pessoas com
deficiéncia, em espaco acessivel e programado para atender as necessidade especi-
ficas de cada aluno, melhorando a motricidade, autonomia e independéncia.

3.2 - A OSC Se compromete a realizar a movimentacéo financeira dos recursos re-
passados, preferencialmente, por transferéncia eletrénica, com identificagdo dos for-
necedores/Credores e contas bancarias de suas titularidades;

3.3 - A OSC Investira o recurso recebido, de forma que os rendimentos decorrentes
da aplicacéo financeira deverao ser utilizados nos mesmos moldes do valor principal.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administragdo Publica:

| - Transferir os recursos @ OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em
anexo, que faz parte integrante deste Convénio e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Convénio, o que néo fara cessar ou diminuir a respon-
sabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagbes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[l - Comunicar formalmente @ OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao
das acgoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Convénio prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
OSC para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria,
a Administragdo Publica podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indeni-

zacao no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no
termo da notificacao;
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VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Convénio;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos
da OSC;

VIII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até cento e cin-
quenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Convénio na imprensa oficial do Mu-
nicipio.

4.2. Compete a OSC:

| - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢coes deste Convénio, relativas a apli-
cacao dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previden-
ciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimple-
mento deste Convénio, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidi-
aria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer onera-
¢ao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal N2 13.019/14,
nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicoes de uso os equipamentos e os instrumentos ne-
cessarios para a realizagdo dos servicos e acoes pactuadas;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda
a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Convénio;

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previ-
denciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos; '

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Convénio, pela indeniza-
¢do de dano causado ao publico, decorrentes de a¢éo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional em-
pregado ou preposto, em razdo da execugao desse Convénio;

Lo
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X| - Responsabilizar- se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios
ao desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato
de trabalho;

X1 - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para
a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno
e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informa-
coes referentes a este Convénio, bem como aos locais de execucgéo do objeto;

XIV - Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestagéo de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de agoes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
neste Convénio e a area de atuagdo da organizagéo, cuja mensuragdo econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou

fraude e ndo seja o caso de restituido integral dos recursos;

XV - A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de in-
vestimento e de pessoal.

4.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos pro-
venientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste Convénio, obrigando-se a OSC, grava-lo com clausula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade destes a Adminis-
- trag&o Publica, na hipotese de sua extingcao.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausu-
las pactuadas neste Convénio, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previ-
amente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;
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VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a reco-
Ihimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragéo Publica
na liberacao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacéo social, das
quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pesso-
al; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que n&o atendam as exigéncias do
art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em
conta corrente especifica na instituicdo financeira publica determinada pela Adminis-
tracao Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, es-
tando sujeitos as mesmas condigcdes de prestagéo de contas exigidas para os recur-
sos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das apli-
cagOes financeiras realizadas, serdo devolvidos @ Administragdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Ad-
ministragéo Publica.

5.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que
se admitira a realizacdo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA SEXTA - DA ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS
6.1. A prestacdo de contas parcial devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalmente, até o 52 (quinto)dia Util do més subsequente ao da transferéncia
dos recursos pela Administracao Publica;

b) até 45 (quarenta e cinco) dias do término de cada exercicio (se a duragao da par-
ceria exceder um ano); e até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria, para apresentagdo da prestacdo de contas final, conforme as disposicoes
da Lei n? 13.019/2014.

6.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com
os seguintes relatorios:
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| - Relatério de Execugéo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, conten-
do as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado,
anexando- se documentos de comprovacgao da realizagao das acoes;

Il - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente au-
tenticadas em cartorio ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os
originais apods autenticagcao das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagéo financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel
financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 30
(trinta) dias apds o término da vigéncia deste Convénio;

VIl - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e
das metas alcangadas.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Convénio, vigorara a partir da data de sua assinatura até outubro do
corrente ano, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizagdo da Soci-
edade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & Administra-
¢ao Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Convénio, sera feita pela Administra-
cao Publica quando ela der causa a atraso na liberag&o de recursos financeiros, limi-
tada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1. Este Convénio, podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parcelros e firmados
antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou
de metas mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumpri-
mento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades publicas.

1,14
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9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugéo do objeto deste Convénio,
através de seu gestor, e da comissao;

9.3. A Administragdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo
da parceria e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da pres-
tacao de contas pela OSC.

9.4. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera:

| - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resulta-
dos estabelecidos neste Convénio.

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.5. No exercicio de suas atribuigcdes o gestor e os integrantes da Comissao de Moni-

toramento e Avaliacdo poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.6. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgéos de con-
trole, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de poli-
tica publica correspondente.

9.7. Comprovada a paralisagcdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar
em risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogati-
va de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a
evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Convénio, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas
as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que

este tenha vigido.

(2.

Rua Cel. Julio Pereira dog Santos, 465 — Fone: (55) 3781 — 4368 - e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br — CEP: 98.590-000 — Santo Augusto — RS

“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Convénio quando da
constatacdo das seguintes situacoes:

| - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execucéo do objeto deste Convénio;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Convénio.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Convénio devera ser executado com estrita observancia pelas par-
tes signatarias, em conformidade com as clausulas pactuadas e a legislagédo aplica-
vel, respondendo cada uma pelas consequéncias decorrentes de sua inexecucdo

total ou parcial.

11.2. No caso de execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apro-
vado, a Administracdo Publica podera aplicar a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), garantido o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sangdes:

| - Adverténcia, nos seguintes casos:

a) Descumprimento de clausulas contratuais ou do plano de trabalho, sem prejuizo
ao objeto da parceria;

b) Atraso injustificado na entrega dos relatdrios de execug&o do objeto ou de presta-
¢ao de contas, desde que n&do cause impacto relevante na avaliagdo da parceria;

c) Nao atendimento as recomendagdes formais da Administragdo quanto a regulari-
zagao de falhas de natureza leve na execucédo da parceria;

d) Inobservancia pontual de obrigagdes acessorias, sem dolo ou ma-fé, desde que
sanada apos notificagao.

Il - Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com drgéos e entidades da mesma esfera de gover-
no da Administracéo Publica sancionadora, nas seguintes hipé6teses:

 Reincidéncia nas infragdes punidas com adverténcia, pelo prazo de 6 (seis)
meses;

» Descumprimento injustificado de clausula essencial do Convénio, que cause
impacto relevante na execugdo do objeto pactuado, pelo prazo de 12 (doze)
meses;

 Prejuizo parcial a execucéo do objeto da parceria, decorrente de ma gestao
dos recursos transferidos, sem ocorréncia de dolo ou fraude, pelo prazo de 18
(dezoito) meses;

» Prestacéo de informagdes falsas ou omissdo relevante nas informacdes exigi-
das, mesmo sem ocorréncia de prejuizo financeiro direto, pelo prazo de 24
(vinte e quatro) meses.

.
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lll - Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de governo, nas
seguintes hipéteses:

a) Desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos recebidos;

b) Ocorréncia de dolo, fraude, ma-fé ou simulacdo na execugdo do objeto da parce-
ria;

c) Ocultagdo ou destruicdo dolosa de documentos que deveriam compor a prestacao
de contas;

d) Ocorréncia de dano grave ou irreparavel ao interesse publico, causado pela OSC
na execucao da parceria;

e) Impedimento injustificado ao controle e fiscalizacéo da parceria por parte da Ad-
ministragdo Publica.

A declaracdo de inidoneidade perdurara enquanto ndo houver reabilitagdo formal
perante a autoridade que aplicou a penalidade, a qual somente sera concedida me-
diante:

« Comprovacgao do ressarcimento integral dos danos causados; e
« Decurso do prazo da penalidade imposta com base no inciso II.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Santo Augusto/ RS € o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Convénio.

12.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente,
fardo tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas
serdo realizadas em reunido, com a participagéo da Procuradoria ou Assessoria do
Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s
quais se manifestara a Procuradoria ou Assessoria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Convénio o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Convénio, em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Santo AugUsto-RS, 26 de maio de 2025.

CASTIELLI LUCINEIA BONMANN LILIAN FONTOURA DEPIERE
Presidente da.a. de M&es Especiais
E amigos de santo Augusto - AME + Prefeita Municipal
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Associacao de Maes Especiais e Amigos
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

pecchipe e 12(05 [p02].

Jeotrcec?  ~°2 1629 /1op4

Matriculz 3299-03

Augusto - AME+

Orgao/Entidade Proponente

Associacdo de Maes Especiais e Amigos de Santo

C.N.P.J. 50.657.815/0001-16

Endereco

Rua Republicano Meirese, 253 — Gléria

CASTIELI LUCINEIA BONMANN

Cidade UE | CEP. Telefone FAX | amesantoaugusto@gmail.com
Santo Augusto | RS 55 99103-6615
98.590.000
Conta Banco Agéncia Praca de Pagamento
Comente Sicredi 0361 Santo Augusto
34235-3
Nome do Responsavel C.P.F.

042.581.061-51

C.1./Orgao Expedidor Cargo Funcao

001936569 SJSP/RS Presidente

Enderecgo C.E.P.
Francisco Sperotto Sobrinho, 444, Bairro Gettlio Vargas 98.590.000

1.1 - PERSONALIDADE JURIDICA

Associacdo de Maes Especiais e Amigos de Santo Augusto - AME+ é pessoa juridica de
direito privado, constituida sob forma de associagdo, sem fins lucrativos, observando as
normas previstas no Caédigo Civil, sem cunho politico ou partidario, que exercera suas
fungdes por prazo indeterminado.

.
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2 — OUTROS PARTICIPES

Nome C.N.P.J./C.P.F. E.A.
LISELIO DE JESUS KNACHAKA 52.331.558/0001-53
Nome do Responsavel Funcao C.P.F.
LISELIO DE JESUS KNACHAKA Educador Fisico 004.890.860-63
C.1./Orgao Expedidor Cargo Matricula
Endereco Cidade C.E.P.

SANTO AUGUSTO/RS 98.590.000

3 — DESCRIGAO DO PROJETO/OBJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugéao
CIRCUITO DE ATIVIDADES FiSICAS PARA Iofeic Tarrin:
PESSOAS COM DEFICIENCIA E/QU nicio. SR

TRANSTORNOS DO NEURODESENVOLVIMENTO

ASSOCIADAS NA AME+. MAIO/2025 | OUTUBRO/2025

Identificacao do Objeto

Oportunizar atividades fisicas e sensoriais para as pessoas com deficiéncia, através de
aulas ministradas por profissional educador fisico, o qual sera responsavel pelo
desenvolvimento das atividades, bem como pela locagdo do espaco e fornecimento de
materiais para as praticas desportivas.

Justificativa da Proposicao

Esta parceria tem como objetivo principal a garantia ao bem-estar fisico e mental das
pessoas com deficiéncia e/ou transtornos do neurodesenvolvimento, a fim de garantir a
igualdade de oportunidades e a qualidade de vida dessas pessoas. O foco é
proporcionar momentos de atividades fisicas e de integracdo para individuos com
deficiéncia e, ou transtornos do neurodesenvolvimento.

Outrossim, é necessario que as pessoas com deficiéncia e/ou transtornos do
neurodesenvolvimento tenham acesso as atividades fisicas de qualidade, de forma
orientada, inclusiva e adaptada as suas necessidades, oportunizando trocas com seus
pares e com a sociedade, a fim de que hajam melhorias na saudde fisica e mental.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)




MAIO/2025

Associagé@o de Maes Especiais e Amigos
AME+ Santo Augusto/RS

AULAS QUARTAS-FEIRAS: 18 AULAS SABADOS:
AS 19 HORAS 10 AS 11 HORAS
21/5 24/05
28/5 31/5

JUNHO/2025
AULAS QUARTAS-FEIRAS: 18 AULAS SABADOS:
AS 19 HORAS 10 AS 11 HORAS
4/6 716
11/6 14/6
18/6 21/6
25/6 28/6

JULHO/2025

AULAS QUARTAS-FEIRAS: 18
AS 19 HORAS

AULAS SABADOS:
10 AS 11 HORAS

217 517
917 1217
16/7 1917
2317 2617
30/7

AGOSTO/2025

AULAS QUARTAS-FEIRAS: 18
AS 19 HORAS

AULAS SABADOS:
10 AS 11 HORAS

6/8 2/8
13/8 9/8
20/8 16/8
2718 23/8

30/8
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SETEMBRO/2025
AULAS QUARTAS-FEIRAS: 18 | AULAS SABADOS:
AS 19 HORAS 10 AS 11 HORAS
3/9 6/9
10/9 13/9
1719

OUTUBRO/2025 .
AULAS QUARTAS-FEIRAS: 18 | AULAS SABADOS:

AS 19 HORAS

10 AS 11 HORAS

110 4/10
8/10 1110
15/10 18/10
22/10 25/10
29/10

4.1- META

As metas para pessoas com deficiéncia visam garantir seus direitos, promover sua inclusao
social e melhorar sua qualidade de vida. Elas abrangem diversos aspectos, desde a
acessibilidade em espacos fisicos e digitais até a garantia de oportunidades em educacéo,

emprego e lazer.

4.1.1 - META ESPECIFICA

A meta é proporcionar em 6 (seis) meses de aulas do projeto CIRCUITO DE ATIVIDADES
FISICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU TRANSTORNOS DO
NEURODESENVOLVIMENTO ASSOCIADAS NA AME+, motricidade, autonomia, melhora
na independéncia, sociabilidade, qualidade de vida, entre outros beneficios as pessoas com
deficiéncias. Para tanto, a metodologia utilizada s@o aulas semanais de educacéo fisica, com
duragao de no minimo 1 (uma) hora cada aula, com 10 (dez) pessoas/cada e no maximo 20

(vinte) pessoas/cada.

4.1.2 - PRINCIPAIS METAS

A) Acessibilidade: promover a acessibilidade no meio fisico, proporcionando
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aulas de educagdo fisica as pessoas com deficiéncia, em espaco acessivel e
programado para atender as necessidades especificas de cada aluno, melhorando a
motricidade, autonomia e independéncia.

B) Inclus&o Social: garantir a igualdade de acesso aos servicos de atividade
fisica as pessoas deficientes. Promover a participagdo ativa em projetos e atividades
sociais, com o apoio de recursos publicos e privados. Combater a discriminagéo e o
preconceito, promovendo uma cultura de respeito e incluséo.

C) Qualidade de Vida: fortalecer a autonomia e a independéncia das
pessoas com deficiéncia, oferecendo recursos e suporte para suas atividades
diarias. Promover a participagdo em atividades fisicas, com o objetivo de melhorar o
bem-estar e a qualidade de vida.

D) Direitos Humanos: garantir a igualdade de direitos entre pessoas com e
sem deficiéncia. Promover a conscientizagdo sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia, combatendo a discriminagédo e o preconceito. Apoiar a implementacéo de
politicas publicas que garantam a inclusdo social e a protegédo dos direitos das
pessoas com deficiéncia.

5 — PLANO DE APLICAGAO e CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor de R$ 23.367,55 (vinte e trés mil, trezentos e sessenta e sete reais e cinquenta e
cinco centavos) serao repassados em duas parcelas iguais no valor de R$ 11.683,77 (onze
mil, seiscentos e oitenta e trés reais e setenta e sete centavos) e destinados exclusivamente
ao pagamento de honorarios ao profissional educador fisico.

VALOR DA PARCELA: DATA DO PAGAMENTO: PRESTAGCAO DE CONTAS:
13) R$ 11.683,77 ATE 31/7/2025 ATE 30/9/2025
2%) R$ 11.683,77 ATE 31/10/2025 ATE 31/12/2025

6 — EXECUGAO DO PROJETO/PRESTAGAO DE SERVICOS

O profissional educador fisico, o qual sera responsavel pelo desenvolvimento das aulas e
atividades, se compromete pela locagdo do espago e fornecimento de materiais para as
praticas esportivas pelo periodo de 6 (seis) meses. Os dois encontros semanais, de 1 hora
cada, se destinam aos grupos de 10 até no maximo 20 alunos em cada turma.

O microempreendedor individual LISELIO DE JESUS KNACHAKA é o Gnico neste segmento
que presta servigos educacionais desportivos para pessoas com deﬂmencna e/ou transtornos
do neurodesenvolvimento no Municipio de Santo Augusto.

7 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestagéo de contas ocorrera em duas etapas e em até 60 (dias) de cada
desembolso, conforme descrito no ponto 5 deste plano de trabalho.
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8 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgao
publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragao
Pablica, quem impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos
orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Yoty Luoreeo. Bo

Local e Data Proponente

Y )L P

8 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

8.1 — Comissao de Avaliagdo e Monitoramento: () Aprovado () Reprovado

Santo Augusto, I / Assinatura:

8.2 — Gestor: () Aprovado ( ) Reprovado
Santo Augusto, / / Assinatura:

8.3 — Controle Interno: () Aprovado () Reprovado

Santo Augusto, _ / / Assinatura:

8.4 — Prefeito(a) Municipal: () Aprovado () Reprovado

Santo Augusto, / / Assinatura:




