ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

ORDEM DE SERVICO N°. 001/2019 - GP

O Prefeito Municipal de Santo Augusto/RS, no uso de suas atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e,

- considerando a necessidade de uniformizag#io de procedimentos relacionados &o
cumprimento da jornada de trabalho e controle de frequéncia;

- considerando a necessidade de normatizar o horario de funcionamento das
reparticGes publicas municipais;

- considerando a necessidade de dar transparéncia aos atos e atividades
desenvolvidas no Centro Administrativo Municipal e nas demais secretarias municipais;

- considerando que o servidor publico presta servico ao estado, deve zelar pelos
principios da administragio plblica, com seus deveres ¢ direitos preconizados em estatuto
proprio.

DETERMINA O CUMPRIMENTO DAS SEGUINTES ACOES:

1. Fica estabelecido o horirio a ser cumprido pelos servidores do Centro
Administrativo Municipal e secretarias, conforme segue:

a) Centro Administrativo Municipal
Manhi: 8h as 12h
Tarde: 13h30min as 17h30min

b) Secretaria Municipal de Habitacdio, Assisténcia Social e Cidadania-
SEHAS

Manh&: 7h30min as 11h30min

Tarde: 13has 17h

c) Secretaria Municipal de Obras e Viacdo-SMOV
Manh3: 7h30min as 11h30min
Tarde: 13h30min as 17h30min

d) Secretaria Municipal de Satide-SMS
Manhai: : 7h30min as 11h30min
Tarde: 13h as 17h

€) Secretaria Municipal de Educacio e Cultura-SMEC
Centro Municipal de Cultura Professor Benedito de Castro
ManhZ: 8h as 12h

Tarde: 13h30min as 17h30min @
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Escolas da Rede Municipal de Ensino:

ESCOLA MANHA TARDE

EMEI Pequeno Paraiso 7h15 Até 18h15

EMEI Vaga-Lume 7hl5 Até 18h15

EMEI Vové Amaélia 7has 12h 12h50 as 18h

EMEF Anténio JoZo 6h50 as 12h05 12h40 as 17h50
EMEF Antonio Liberato 6h50 as 11h45 12h30 as 17h45
EMEF Rui Bartbosa | = e 12h40 as 17h45
EMEF Séo Jodo 6h50 as 11h45 12h30 &s 17h40
EMEF Sol Nascente 6h30 as 11h40 12h40 as 17h35

2. Fica estabelecido o horario de atendimento ao publico no Centro
Administrativo Municipal e Secretaria Muncipal de Saude - SMS

a) Centro Administrativo Municipal
Expediente interno: 8h as 9h e 17h as 17h30min
Manha: 9h as 12h

Tarde: 13h30min as 17h.

b) Secretaria Municipal de Satide - SMS

Expediente interno nas quartas-feiras: 13h as 17h. Sempre com registro de ata
Manhi: 7h30mim as 11h30mim

Tarde: 13h as 17h.

c) Secretaria Municipal de Habita¢io, Assinténcia Social e Cidadania -
SEHAS:

Expediente interno nas sextas-feiras: 7h30mim as 11h30mim e 13h as 17h.
Sempre com registro de ata

Manh&: 7h30mim as 11h30mim

Tarde: 13has 17h.

3. O registro do ponto s6 podera ser realizado apartir de 10 minutos antes do
horério de cada turno.

3.1. Somente ser4 permitido o ingresso nas reparti¢des apos o registro do ponto;

3.2. Serdio permitidos até 03 (trés) vezes, em cada més, a flexibilidade do horario
nas batidas de entrada de cada turno. Sendo de até 10 minutos, havendo a compensagég.qo f{inal
do mesmo dia. Com a autorizacfio de cada Secretario. : ‘

3.3. Eventuais horas extraordinarias deverfio ser previamente auto‘zaas pelo

*

Secretario;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

3.4. A compensagéio de horas extraordinrias devera ter prévia autorizacio do
secretdrio € ser realizada em periodos nfo inferiores & wma (01) hora;

3.5. A realizacdio e a compensacgdo de horas extraordinarias devem ser realizadas
seguindo modelo padrdo de autorizagio e compensacio fornecido pela Divisdo de Recursos
Humanos-DRH.

3.6. Os servidores na fungio de médicos dos cargos em extingfio, terfo
flexibilidade de hordrio, em virtude da vinculacio dos mesmos no atendimento de emergencias.

4. O Controle da efetividade serd realizado pelo DRH e serfo aceitas as
justificativas de frequéncia elencadas na Lei Municipal N.° 1.690 de 30 de dezembro de 2003 -
Regime Juridico dos Servidores Municipais. Sempre, com a ciéncia dos Secretarios.

5. Observar com atengéio e cumprir com o previsto no art. 128 da Lei Municipal
N.?1.690 de 30 de dezembro de 2003.

6. O local de trabalho e os equipamentos utilizados sdo para uso exclusivo das
atividades inerentes as atribui¢@es do cargo.

6.1. O local deverd ser mantido organizado, limpo e em condi¢des de atendimento
ao publico a partir dos horarios pré-estabelcidos.

6.2. O uso dos meios de comuniciagdo publicos, compreendendo telefone e
internet devem ser de uso exclusivo para as tarefas diarias de trabalho. Os de uso pessoal
eventualmente utilizados devem ficar restritos a situagdes que nfio possam ser deixadas para
horarios fora do expediente, de forma a ndo interferir no bom andamento do setor.

7. O uso do cracha de identificac8o funcional deve ocorrer durante todo o periodo
em que o servidor estiver a servi¢o do Poder Executivo dentro ou fora das reparti¢ées publicas
municipais.

8. A presente ordem de servico efitra em vigor no dia 1 de junho de 2019.

GABINETE DO PREFEIT@
MAIO DE 2019. :

BNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS, 16 DE
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